
 

Gefördert von ENGAGEMENT GLOBAL  
 im Auftrag des  

            
 

 

Neue Mitarbeitende gewinnen!  

Engagierte finden und begleiten 

Tagesseminar für Mitarbeiter*innen, Engagierte und Interessierte im Fairen Handel 

 
Die Gewinnung freiwillig engagierter Mitarbeiter*innen ist ein Gewinn für alle. Wie dies 
erfolgreich gelingen kann, erarbeiten wir in diesem Seminar.  
In 40 Jahren Fairer Handel haben sich die Erwartungen an das ehrenamtliche 
Engagement verändert und sind vielfältiger geworden. Deshalb ist ein professionelles 
Vorgehen bei der Gewinnung und Begleitung von Ehrenamtlichen notwendig.  
 
Dieses Tagesseminar bietet eine Mischung aus Grundwissen zum Wandel des 

Ehrenamtes und konkreter Anwendung:  

 Eine Schatzkarte zum Finden von Ehrenamtlichen: Wie gelingt es, interessierte 

„Nicht-Engagierte“ für die Vereins- oder Initiativenarbeit anzusprechen?  

 Aufgabenbeschreibungen, die Lust und Laune machen: Was können wir 

anbieten, das andere nicht haben?  

 Strukturen, die Ehrenamtliche ansprechen: Wie gelingt es, Ehrenamtliche gut zu 

begleiten? 

Das Tagesseminar ist teilnehmendenorientiert und interaktiv. Theoretische Inputs 

wechseln sich mit praktischen Übungen und Diskussionen ab.   

 
Referent: Dirk Steinmeyer, Fair-Handels-Berater, Süd Nord Beratung Osnabrück 
 
Termin:    Freitag, 30. November 2018, 10 - 17 Uhr 
 
Ort:          Domkapitelhaus, Domsheide 8, 2. OG, 28195 Bremen 
                  
 
Die Zahl der Teilnehmenden ist begrenzt. Anmeldung bitte bis zum 23. November 2018 
an: a.becker@bizme.de oder 0421-171910  
 
Die Teilnahme am Seminar ist kostenfrei. Mittagessen in Selbstverpflegung. 
 
 

                                          
 


